
住院医师第一阶段临床实践能力考核表（临床科室） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

病史采集 病史采集全面、重点突出，叙述简要准确 10  

体格检查 熟练全身体格检查、掌握专科体格检查 10  

医疗文件的书写 正确书写病历、医嘱、处方、病程记录等 10  

常见专科疾病的诊断、

鉴别诊断 

诊断符合率＞90%； 

鉴别诊断合理、全面 
10  

处理专科常见病、多发

病 

掌握治疗原则，合理选择治疗方案，掌握给

药剂量、途径、疗程、疗效、副作用等 
15  

专科基本操作技术 
掌握无菌操作、诊断治疗性穿刺及专科常规

手术、操作的要领、适应征、禁忌征等 
15  

处理急诊、危重病 
初步掌握专科急救原则，参加本科室 1/2 以

上危重病人抢救 
8  

实验室检查与辅助检

查的临床应用 

掌握常规实验室检查及辅助检查的临床意

义、适用范围、结果分析和判断 
6  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展 8  

临床思维与表达沟通 清晰的临床思维，良好的表达沟通能力 8  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第二阶段临床实践能力考核表（临床科室） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：           

考核内容 考核要求 满分 得分 

体格检查 熟练全身体格检查和专科体格检查 8  

专科疾病的诊断、鉴别

诊断 

诊断符合率＞90%； 

鉴别诊断准确、系统、全面 
8  

处理专科疾病能力 
熟练掌握专科常见病的治疗，初步掌握专科

疑难病症的处理方法 
15  

专科操作技能 
熟练掌握本专科基本操作技能，初步掌握较

复杂诊疗操作及手术技能 
10  

处理专科急诊、危重病

能力 

掌握急诊与危重病的处理原则，参加 1/2 以

上危重病人抢救，完成门急诊工作量 
10  

专业理论 
系统掌握专科理论和学科进展，掌握相关学

科理论 
8  

医疗文件的书写 
熟练掌握病历、医嘱、处方、手术记录等的

书写 
10  

临床思维与表达沟通 科学严谨的临床思维，良好的表达沟通能力 7  

实验室检查与辅助检

查的临床应用 

全面掌握各项实验室检查及辅助检查的临床

意义、适用范围、结果判断 
8  

教学水平 
胜任见习、实习医师带教，协助指导低年资

住院医师，承担部分临床教学任务。 
8  

住院总医师工作 完成会诊任务，胜任住院总医师 8  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（麻醉科） 

医师姓名：                          轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

麻醉术前评估 

病史采集全面、准确；正确进行气道评估与

各器官功能评估；掌握麻醉方式的选择、适

应症、禁忌症等 

15  

医疗文件的书写 正确书写麻醉前小结、麻醉记录等 15  

麻醉药物的使用 
掌握麻醉及诱导药物的药理作用、适用范围

及剂量等 
10  

麻醉基本操作技术 
掌握无菌操作、常规麻醉与穿刺技术、人工

辅助通气等操作的要领、适应征、禁忌征等 
20  

麻醉管理 
掌握呼吸、循环监测与管理的要点；掌握常

见麻醉并发症的处理 
20  

处理急诊、危重病 
初步掌握专科急救原则，参加本科室 1/2 以

上危重病人抢救 
6  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展 8  

临床思维与表达沟通 清晰的临床思维，良好的表达沟通能力 6  

总    分 100  

 

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第二阶段临床实践能力考核表（麻醉科） 

医师姓名：                         轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

麻醉术前评估 

熟练掌握病史采集；熟练进行气道评估与各

器官功能评估；掌握麻醉方式的选择、适应

症、禁忌症等 

15  

医疗文件的书写 正确书写麻醉前小结、麻醉记录等 15  

麻醉药物的使用 
熟练掌握麻醉及诱导药物的药理作用、适用

范围及剂量等 
10  

麻醉基本操作技术 
熟练掌握无菌操作、麻醉与穿刺技术、人工

辅助通气等操作的要领、适应征、禁忌征等 
20  

麻醉管理 
熟练掌握呼吸、循环监测与管理的要点；掌

握常见麻醉并发症的处理 
20  

处理急诊、危重病 
掌握专科急救原则，参加本科室 1/2 以上危

重病人抢救 
6  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展 8  

临床思维与表达沟通 清晰的临床思维，良好的表达沟通能力 6  

总    分 100  

 

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（心电图室） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

操作心电图机 
熟练掌握普通心电图机及床边心电图机的操

作及检查方法，熟悉心电图机的操作原理 
15  

心电图诊断 
掌握正常和常见异常心电图的表现，正确诊

断正常及常见异常心电图 
15  

分析能力 
具备良好的临床分析能力，能综合临床资料

和心电图表现，提出诊断依据 
15  

诊断报告书写 
积极书写诊断报告，完成相应的工作量，报

告描述准确、思路清晰、项目齐全 
15  

处理急诊、危重病 
积极参加本科室 1/2 以上急诊、危重病人的

诊查 
10  

工作量统计 
操作心电图机≥50 例，独立诊断正常和常见

异常心电图，书写诊断报告≥200 份 
20  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展 8  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（脑电图室） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

操作技术 
熟练掌握脑电图机的操作及检查方法，熟悉

脑电图机的操作原理，了解肌电图检查技术 
15  

分析能力 
具备良好的临床分析能力，能综合临床资料

和脑电图表现，提出诊断依据 
15  

脑电图诊断 

掌握正常和常见异常脑电图的表现，正确诊

断正常及常见异常脑电图，了解常见肌电图

的诊断。 

15  

诊断报告书写 
积极书写诊断报告，报告描述准确、思路清

晰、项目齐全 
15  

工作量统计 
阅读脑电图≥30 例，协助进行脑电图、肌电

图检查≥10 例 
20  

门急诊工作 积极参加门诊、急诊、危重病人的诊查工作 10  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展 10  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期：



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（放射科） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

影像学临床应用 

了解各专业组的日常工作程序、内容及涉及

的相关临床知识，明确各类影像学手段与疾

病的联系，掌握其临床应用价值和限度。 

15  

影像技术 

掌握 X线、CT、MRI 等影像学技术的成像原

理；掌握其检查方法、操作步骤、体位选择、

注意事项等，掌握造影、穿刺、定位等技术。 

15  

影像观察与分析能力 掌握医学影像的观察、分析方法与分析能力。 10  

医学影像诊断能力 
掌握医学影像诊断的原则，诊断符合率＞

90%；鉴别诊断合理、全面。 
10  

诊断报告的书写 
掌握医学影像诊断报告的书写原则，正确书

写各类疾病的影像报告。 
15  

工作量统计 

完成培训大纲所列各类疾病相应例数的诊断

及报告书写，完成规定的工作量，每周至少

书写诊断报告 50 份。 

15  

门急诊工作 积极参加门诊、急诊、危重病人的诊查工作 10  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展。 10  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第二阶段临床实践能力考核表（放射科） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

影像学临床应用 

熟悉本专科日常工作程序、内容及涉及的相

关临床知识，明确各类影像学手段与疾病的

联系，掌握其临床应用价值和限度。 

15  

影像技术 

掌握 X线、CT、MRI、B 超、核素等影像学技

术成像原理；掌握其检查方法、操作步骤、

体位选择、注意事项等，掌握造影、穿刺、

定位等技术。 

15  

影像观察与分析能力 掌握医学影像的观察、分析方法与分析能力。 10  

医学影像诊断能力 
掌握医学影像诊断的原则，诊断符合率＞

90%；鉴别诊断合理、全面。 
10  

诊断报告的书写 
掌握医学影像诊断报告的书写原则，正确书

写各类疾病的影像报告。 
15  

工作量统计 
完成培训大纲所列各类疾病相应例数的诊断

及报告书写，完成规定的工作量。 
15  

门急诊工作 积极参加门诊、急诊、危重病人的诊查工作 10  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展。 10  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（超声科） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

临床应用 

了解超声室的日常工作程序、内容及涉及的

相关临床知识，明确超声检查与疾病的联系，

掌握其临床应用价值和限度。 

10  

超声诊查技术 

掌握超声诊断仪的类型、原理和结构；掌握

其检查方法、操作步骤、体位选择、注意事

项等；熟悉定位、穿刺等技术。 

10  

图像观察与分析能力 
掌握超声图象的观察内容与指标，图象分析

与图象资料的记录方法等。 
15  

诊断能力 
掌握超声诊断的原则，诊断符合率＞90%；鉴

别诊断合理、全面。 
15  

诊断报告的书写 
掌握超声诊断报告的书写原则，正确书写各

类疾病的诊断报告。 
15  

工作量统计 

完成培训大纲所列各类疾病相应例数的诊断

及报告书写，完成规定的工作量，每周至少

书写诊断报告 50 份。 

15  

门急诊工作 积极参加门诊、急诊、危重病人的诊查工作 10  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展。 10  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（核医学科） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

临床应用 

了解核医学科的日常工作程序、内容及涉及

的相关临床知识，明确核医学检查与疾病的

联系，掌握其临床应用价值和限度 

15  

核医学技术 

掌握核素显像、功能显像、体外诊断、核素

治疗等原理；掌握其检查方法、操作步骤、

体位选择、注意事项等 

15  

图像观察与分析能力 
掌握核医学图象的特点，掌握图象观察和分

析的方法 
15  

诊断能力 
掌握核医学诊断的原则，诊断符合率＞90%；

鉴别诊断合理、全面 
15  

诊断报告的书写 
掌握核医学报告的书写原则，正确书写各类

疾病的诊断报告 
15  

工作量统计 

完成培训大纲所列各类疾病相应例数的诊断

及报告书写，完成规定的工作量，每周至少

书写诊断报告 15 份 

15  

专业理论 掌握专科基础理论、了解学科进展 10  

总    分 100  

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期：



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（病理科） 

医师姓名：             轮转科室：              轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

临床应用 

了解病理科的日常工作程序、内容及涉及的

相关临床知识，明确病理检查与疾病的联系，

掌握其临床应用价值和限度 

15  

病理技术 
初步掌握病理科常用的诊断方法及操作技

术、步骤、注意事项等 
15  

图像观察与分析能力 
初步掌握常见正常、异常病理图象的特点，

了解图象观察和分析的方法 
15  

诊断能力 初步掌握病理诊断的原则，鉴别诊断思路等 15  

诊断报告的书写 
掌握病理报告的书写原则，在带教老师的指

导下正确书写各类疾病的诊断报告 
15  

工作量统计 

完成培训大纲所列疾病相应例数的诊断及报

告书写，完成规定的工作量，每周至少辅助

书写诊断报告 15 份。 

15  

专业理论 初步掌握专科基础理论、了解学科进展 10  

总    分 100  

 

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 



住院医师第一阶段临床实践能力考核表（病理科） 

医师姓名：                                  轮转时间：             

考核内容 考核要求 满分 得分 

临床应用 

掌握病理专业工作程序、检查内容及涉及的

相关临床知识，明确病理检查与疾病的联系，

掌握其临床应用价值和限度。 

10  

病理技术 
掌握病理科常规诊断方法、步骤、注意事项

等；熟练运用病理专科常用操作技术。 
15  

图像观察与分析能力 

掌握常见正常、异常病理图象的特点及图象

观察分析方法；初步掌握疑难、少见病理图

象的特点及观察分析方法。 

20  

诊断能力 掌握病理诊断的原则，鉴别诊断思路。 15  

诊断报告的书写 
掌握病理报告的书写原则，正确书写常见正、

异常病理诊断报告。 
15  

工作量统计 
完成培训大纲所列疾病相应例数的诊断及报

告书写，完成规定的工作量。 
15  

专业理论 初步掌握专科基础理论、了解学科进展 10  

总    分 100  

 

住院医师思想政治、工作态度考核表 

考核内容 满分 得分 

遵守法律法规，遵守医院的规章制度 10  

遵守职业道德，不收取红包，关心患者，对患者热情、耐心 10  

遵守劳动纪律，无迟到、早退、缺勤、旷工等 10  

服从科室安排，履行岗位职责，完成管床、值班任务 20  

遵守技术操作规程，工作态度踏实、认真，有责任心 20  

积极参加业务活动和理论学习 10  

具有团队精神，具备良好的临床协作精神 10  

积极参加政治学习和社会活动 10  

总    分 100  

考核者签名：               考核日期： 


